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PODER EXECUTIVO

DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PORTARIA SEEDUC/SUBEX N° 345 DE 27 DE JULHO DE 2020

CONSTITUI COMISSAO DE GESTAO E FIS-
CALIZAGAO DE CONTRATO.

A SUBSECRETARIA EXECUTIVA, no uso de suas atribuigdes legais,
e tendo em vista o que consta no Processo n° E-03/001/31/2019;

CONSIDERANDO:

- a Resolugdo SEEDUC n° 4312, de 19 de junho de 2009, que dispde
sobre normas gerenciais para controle dos instrumentos contratuais e
outros;

- a Resolugdo SEEDUC n° 5087, de 16 de abril de 2014, que es-
tabelece normas internas relativas a gestao e fiscalizagdo dos contra-
tos firmados pela Secretaria de Estado de Educagdo - SEEDUC;

- 0 Decreto n° 45.600, de 16 de margo de 2016, que regulamenta a
gestdo e a fiscalizagdo das contratagcdes da Administragéo; e

- a Clausula Sétima, Paragrafo Primeiro, do Contrato SEEDUC n°
08/2019;

RESOLVE:

Art. 1° - Substituir e designar os servidores, abaixo relacionados, para
compor a Comissdo Gestora do Contrato SEEDUC n° 08/2019, cele-
brado entre a empresa HB MULTISERVICOS LTDA. e esta SEEDUC:

Gestor: Pedro Jeveaux Azevedo Silva - ID n° 5011429-8
Suplente: Rosalina Marta Ferreira Oliveira - ID n°® 4379965-5

Fiscais Centrais: Maciel da Silva Almeida - ID n° 2013436-3
Natasha Afonso Coimbra - ID n°® 5027055-9, em substituicdo a
Mbnica Regina Silva Monte - ID n° 3331177-3

Suplentes: Felipe José de Oliveira Pavao - ID n° 5027193-8
Rodrigo Paz dos Santos - ID n° 5036623-8

Fiscais Regionais: Diretores Regionais Administrativos
Suplentes: Coordenadores de Infraestrutura das Diretorias Regionais
Administrativas

Fiscais Locais: Diretores das Unidades Escolares
Suplentes: Diretores Adjuntos das Unidades Escolares

Paragrafo Unico - Nas Unidades Escolares da Rede Estadual de En-
sino em que ndo houver Diretores Adjuntos designados, seja pela ine-
xisténcia da fungdo, seja por sua vacancia, a supléncia dos Fiscais
Locais recaira sobre os Coordenadores Pedagdgicos designados para
aquelas respectivas unidades de ensino.

Art. 2° - O gestor, os suplentes e os fiscais ora nomeados deverdo
observar e cumprir fielmente as regras estabelecidas pelo Decreto Es-
tadual n° 45.600, de 16 de marco de 2016, que regulamenta a gestéo
e a fiscalizacdo das contratagdes no ambito do Poder Executivo do
Estado do Rio de Janeiro, especialmente, os artigos 12 e 13 da re-
ferida norma.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo,
com seus efeitos retroativos a contar de 01/02/2020, revogadas as
disposi¢cdes em contrario, em especial a Portaria SEEDUC/SUBEX n°
328, de 11/10/2019, publicada no D.O. de 17/10/2019.

Rio de Janeiro, 27 de julho de 2020

CLAUDIA LASRY MARTINS
Subsecretaria Executiva

Id: 2262036

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO
SUBSECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA

ATOS DO SUBSECRETARIO
DE 21/07/2020

APOSENTA MARIA APARECIDA CESAR DE SOUZA, Professor Do-
cente Il 40h, nivel D, ref. 9, ID Funcional n° 33836833/1, mat. n°
5.012.362-9, nos termos do art. 3° da Emenda Constitucional n°
47/2005, fixando os proventos mensais com validade a partir desta
publicagéo: vencimento-base atribuido ao cargo de Professor Docente
Il 40h, nivel D, ref. 9 (Lei n° 6834/2014), no valor de R$ 4.655,59 e
60% de triénio (Lei n°® 1608/90), no valor de R$ 2.793,35. Processo n°
E-03/040/89/2020.

APOSENTA MARIA STELA PIMENTEL DE ALMEIDA PINHEIRO,
Professor Docente |, nivel D, ref. 9, ID Funcional n° 41329864/2, mat.
n°® 281.346-7, nos termos do art. 6° da Emenda Constitucional n°
41/2003, fixando os proventos mensais com validade a partir desta
publicacdo: vencimento-base atribuido ao cargo de Professor Docente
I, nivel D, ref. 9 (Lei n° 6834/2014), no valor de R$ 2.327,79 e 55%
de triénio (Lei n° 1608/90), no valor de R$ 1.280,28. Processo n° E-
03/006/843/2018.

DE 27/07/2020

APOSENTA CARLOS DA SILVA MAGALHAES, Agente de Seguran-
¢a Socioeducativa, ID Funcional n° 19820038/1, matricula n® 835.817-
8, nos termos do art. 6° da Emenda Constitucional n® 41/2003. Pro-
cesso n° SEI-030022/004971/2020.

APOSENTA ELIZABETE NASCIMENTO DE OLIVEIRA, Professor Do-
cente I, nivel C, ref. 6, ID Funcional n° 34464700/1, matricula n°®
847.909-9, nos termos do § 1°, inciso |, do art. 40, da Constituicdo
Federal, combinado com o art. 6°-A da Emenda Constitucional n°
41/2003, com a redagé@o atribuida pela Emenda Constitucional n°
70/2012, fixando os proventos mensais proporcionalmente a razdo de
6613/10950 dias, com validade a partir desta publicagéo: vencimento-
base atribuido ao cargo de Professor Docente Il (Lei n° 6834/2014),
no valor de R$ 1.000,41 e 35% de triénio (Lei n° 1026/86), no valor

de R$ 350,14. Processo n° SEI-080001/011785/2020.
Id: 2261992

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO
SUBSECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA

ATO DO SUBSECRETARIO
DE 23/07/2020

EXONERA, a pedido, nos termos do artigo 54, inciso I, do Decreto n°
2.479/79, THAUANY NOGUEIRA RIBEIRO, ID. Funcional n° 5020243-
0, vinculo 1, mat. n° 3.050.514-3, do cargo de Inspetor de Alunos, do
Quadro |, da Secretaria de Estado de Educagdo, com validade a con-

tar de 08/07/2020. Processo n° SEI-030041/001208/2020.
Id: 2261963

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO

DESPACHO DO ORDENADOR DE DESPESAS
DE 23.07.2020

PROCESSO N° SEI-03/029/001400/2019 - ADJUDICO e HOMOLOGO o resultado da licitagdo, por Pregdo Eletrénico - PE n® 005/2020, em

favor das empresas:

MULTIAMERICAN SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 15.667.913/0001-33, conforme discriminado a seguir:

ITENS VALOR TOTAL
01 R$ 766.800,00 (setecentos e nta e seis mil e oitocentos reais)
03 R$ 169.200,00 (cento e sessenta e nove mil e duzentos reais)
04 R$ 421.200,00 (quatrocentos e vinte e um mil e duzentos reais)

CS BRASIL FROTAS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°® 27.595.780/0001-16, conforme discriminado a seguir:

ITEM

VALOR TOTAL

02 R$ 3.294.000,00 (trés milhdes duzentos e noventa e quatro mil reais)

05 R$ 122.400,00 (cento e vinte e dois mil e quatrocentos reais)

VERDE GESTAO DE SERVICOS E RESIDUOS EIRELI, inscrita no CNPJ sob o n° 05.769.219/0001-73, conforme discriminado a seguir:

[ ITEM |

VALOR TOTAL |

\ 06

\R$ 185.570,28 (cento e oitenta e cinco mil quinhentos e setenta reais e vinte e oito centavos) \

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO
SUBSECRETARIA DE GESTAO DE ENSINO

ATO DA SUBSECRETARIA
PORTARIA SEEDUC/SUGEN N° 875 DE 24 DE JULHO DE 2020

ESTABELECE DE FORMA EXCEPCIONAL
NORMAS COMPLEMENTARES DE AVALIA-
CAO DO DESEMPENHO ESCOLAR PARA O
ANO LETIVO DE 2020, E DA OUTRAS PRO-
VIDENCIAS.

A SUBSECRETARIA DE GESTAO DE ENSINO, no uso de suas atri-
buicdes legais, com fundamento na Resolugdo SEE n° 2.242, de 09
de setembro de 1999, tendo em vista o que consta no Processo n°
SEI-030029/003439/2020,

CONSIDERANDO:
- a Medida Proviséria n°® 934, de 1° de abril de 2020;

- 0s marcos legais e regulamentares que tratam do combate a Pan-
demia de COVID-19, em especial os Decretos Estaduais n°
46.970/2020; n° 46.980/2020; n° 47.006/2020; n° 47.014/2020; n°
47.027/2020; n° 47.068/2020, n° 47.102/2020, n° 47.112/2020, n°
47.129/2020, n° 47.152/2020 e n° 47.176 de 21 de julho de 2020;

- as medidas administrativas adotadas para enfrentamento a dissemi-
nacgéo e contagio do Novo Coronavirus (COVID-19) no ambito do Es-
tado do Rio de Janeiro, em especial a reorganizagdo dos calendarios
escolares e adogdo de agdes pedagodgicas ndo presenciais estabele-
cidas, respectivamente, pela Resolugdo SEEDUC n° 5843/2020 e pela
Deliberagdo CEE n° 376/2020;

- os Pareceres CNE/CP n° 05/2020 e n° 09/2020;

- a Deliberagdo CEE n° 340, de 05 de novembro de 2013; e

- o constante dos autos do Processo n° SEI-030029/003439/2020,
RESOLVE:

Art. 1° - Definir normas complementares e excepcionais para a ava-
liacdo do desempenho escolar para o ano letivo de 2020, diante do
cenario da Pandemia de COVID-19.

Paragrafo Unico - o presente normativo objetiva garantir o diagnés-
tico do processo de ensino-aprendizagem dos discentes em relagéo
ao curriculo previsto e desenvolvido em cada etapa do ensino, res-

peitados os limites e especificidades impostos pelo atendimento pe-
dagdgico diferenciado observado no ano corrente.
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Id: 2261657
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES E GERAIS

Art. 2° - Para fins de registro e mensuragdo, a avaliacdo terd& como
unidade minima ciclos avaliativos, ndo exclusivamente bimestrais, im-
plementados nos termos desta Portaria, segundo os objetivos propos-
tos para cada ano, fase, médulo, etapa e/ou nivel de escolaridade.

Paragrafo Unico - os ciclos avaliativos terdo sua periodicidade infor-
mada em comunicagdo administrativa interna.

Art. 3° - O relatorio dos 1° e 2° ciclos dos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental e Moédulos |, Il, 1l e IV da Educagdo para Jovens e
Adultos - EJA, devera conter analise do desempenho do discente em
relagdo aos conhecimentos curriculares relevantes, trabalhados no pe-
riodo, e as estratégias de recuperagdo de estudos utilizadas.

Paragrafo Unico - O relatério sera produzido a cada ciclo avaliativo.

Art. 4° - A avaliagdo do desempenho escolar nos Anos Finais do En-
sino Fundamental, no Ensino Médio, no Curso Normal, na Educagéo
Profissional, no Programa Corregcdo de Fluxo e na Educagdo para Jo-
vens e Adultos - EJA tem carater diagnodstico, reflexivo e inclusivo,
devendo oferecer suporte para o replanejamento do trabalho pedagoé-
gico, a partir da identificagéo dos avangos e dificuldades apresentados
pelo discente, sendo registrada pelo Professor em Diario de Classe,
bem como no Sistema Eletronico de Registro Escolar, como estabe-
lece o art. 4° e paragrafos da Portaria n° 419/2013. E ainda:

I - os instrumentos/ atividades avaliativas desenvolvidos durante o
atendimento ndo presencial (plataforma digital, material impresso, ou
qualquer outro instrumento de mediagdo tecnoldgica), serdo utilizados
para compor o resultado do(s) ciclo(s) avaliativo(s);

Il - a Avaliagdo Externa Educacional do Estado do Rio de Janeiro,
aplicada nos niveis de ensino, anos/séries, componentes e bimestres/
ciclos avaliativos definidos pela SEEDUC, podera ser utilizada, a cri-
tério da escola, como um dos instrumentos avaliativos para compo-
sicdo da nota do discente, com valor/nota definido(a) pelo Professor,
sendo registrada, neste caso, no Diario de Classe, bem como no Sis-
tema Eletrénico de Registro Escolar.

Paragrafo Unico - Ficam resguardadas eventuais orientagdes suple-
mentares para processo avaliativo referente @ modalidade especifica a
ser formalizado em ato normativo préprio.

DO PLANO ESPECIAL DE ESTUDOS

Art. 5° - O Plano Especial de Estudos, respeitadas as especificidades
dos fins a que se destina, sera construido a partir dos indicadores
definidos no Projeto Politico-Pedagdgico da unidade escolar, em dia-
logo com os registros da vida escolar do discente, e tera como uni-
dade pedagdgica minima 01 (um) bimestre/ciclo avaliativo, registran-

do-se os resultados em relatério especifico de rendimento, o qual in-
tegrara a Pasta Individual do Discente.

DA RECUPERAGAO DE ESTUDOS

Art. 6° - A recuperagdo de estudos é direito de todos os discentes
que apresentem baixo rendimento, independentemente do nivel de
apropriagdo dos conhecimentos basicos.

Paragrafo Unico - Considera-se baixo rendimento, para fins de aten-
dimento ao estabelecido no caput deste artigo, quando o aproveita-
mento do discente, em cada bimestre/ciclo avaliativo, for inferior a
50% (cinquenta por cento) da nota estabelecida.

Art. 7° - A recuperagdo de estudos deve ser ministrada pela prépria
unidade escolar, competindo-lhe declarar a recuperagdo ou nédo do de-
sempenho do discente.

§ 1° - Cabera a Equipe Docente definir os instrumentos de avaliagdo
que serdo usados nas avaliagbes durante o processo de recuperagéo
de estudos.

§ 2° - Cabera a Equipe Técnico-Pedagdgica orientar e acompanhar o
planejamento e a aplicagdo dos instrumentos que serdo usados nas
avaliacdes durante o processo de recuperagdo de estudos.

3° - A recuperagdo de estudos desenvolvida podera ser realizada
utilizando-se das estratégias ja previstas na Portaria n° 419/2013 e
ainda:

| - atividades diversificadas oferecidas de forma remota (ambientes vir-
tuais de aprendizagem, pesquisa, material impresso, etc.).

DA PROGRESSAO PARCIAL

Art. 8° - A progresséo parcial sera admitida nos Anos Finais do En-
sino Fundamental e no Ensino Médio, bem como na Educagéo para
Jovens e Adultos - EJA relativa a esses niveis de ensino, no Curso
Normal, no Ensino Médio Integrado e na Educacédo Profissional, em
até 03 (trés) componentes curriculares, observados os seguintes cri-
térios:

I - em componentes curriculares diferentes, na mesma série/ano/ mé-
dulo;

Il - em componentes curriculares diferentes, em séries/anos/modulos
distintos;

Il - no mesmo componente curricular, em séries/anos/médulos dife-
rentes.

§ 1° - O discente sé podera cursar nova(s) dependéncia(s), quando
for aprovado na(s) anterior(es), ficando retido no ano/série/fase/moédulo
que acumular a quarta dependéncia, no ano letivo de 2020.

§ 2° - No caso excepcional do estudante ndo cumpriras dependéncias
relativas ao letivo de 2020no periodo letivo subsequente, fica resguar-
dado o seu direito em fazé-lo a qualquer tempo, contudo, ndo podera
acumular nova(s) dependéncia(s) até que cumpra aquelas pendentes.

DA CLASSIFICAGAO E RECLASSIFICAGAO

Art. 9° - A classificacdo tem carater pedagoégico centrado na apren-
dizagem e exige, além das acgdes ja elencadas no art. 23 da Portaria
n° 419/2013:

I - é de responsabilidade da equipe Técnico-pedagdgica a elaboragado
da prova escrita, definindo nimero de itens por componente curricular,
conforme descrito no inciso II.

DO CONSELHO DE CLASSE

Art. 10 - O Conselho de Classe deve reunir-se, sistematicamente,
uma vez por bimestre/ciclo avaliativo ou quando convocado pela di-
recdo da unidade de escolar.

Paragrafo Unico - Excepcionalmente, enquanto vigorarem as regras
de distanciamento social definidas pelas organizacdes oficiais de sau-
de, em fungdo da Pandemia COVID-19, as reunides poderdo ser rea-
lizadas remotamente, de acordo com as orientagcdes procedimentais
para o Conselho de Classe, encaminhadas pela SEEDUC.

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 11 - Serdo compartilhadas, sob a forma de Manual, orientacdes
operacionais necessarias ao cumprimento integral desta Portaria em
complemento a Portaria n® 419/2013.

Art. 12 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Subsecretaria de
Gestao de Ensino.

Art. 13 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, sen-
do complementar a Portaria SEEDUC/SUGEN n° 419, de 27 de se-
tembro de 2013.

Rio de janeiro, 24 de julho de 2020

CLAUDIA RAYBOLT
Subsecretario de Gestdo de Ensino

Id: 2261920

Secretaria de Estado de
Ciéncia, Tecnologia e Inovacao

ADMINISTRAGAO VINCULADA

SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
i INOVAGAO
FUNDAGAO CENTRO UNIVERSITARIO ESTADUAL DA ZONA
OESTE

ATO DA REITORA
PORTARIA UEZO SEI N° 23 DE 24 DE JULHO DE 2020

INSTITUI GRUPO DE TRABALHO PARA CAPA-
CITAGAO E SUPORTE PEDAGOGICO EM TEC-
NOLOGIAS EDUCACIONAIS E METODOLOGIAS
ATIVAS DE ENSINO.

A REITORA DA FUNDAGAO CENTRO UNIVERSITARIO ESTADUAL
DA ZONA OESTE - UEZO, no uso de suas atribuicdes legais, es-
tatutarias e regimentais,

CONSIDERANDO:

- a necessidade de retomar as atividades académicas e, ao mesmo
tempo, atender as medidas de prevengdo e controle da COVID-19;

- as recomendagdes da Comissdo Cientifica de Estudos para Preven-
¢do e Controle de Doengas Infectocontagiosas da UEZO (CEPDIC-
UEZO) instituida pela Portaria UEZO SEI N°05 de 10 de margo de
2020 (DOERJ 07/04/2020); e

- o crescimento dos casos de COVID-19 no Estado do Rio de Janeiro
e da grande incidéncia de casos em Campo Grande;

RESOLVE:
Art. 1° - Instituir o Grupo de Trabalho (GT) para Capacitagdo e Su-

porte Pedagdgico em Tecnologias Educacionais e Metodologias Ativas
de Ensino, com o objetivo de apoiar o corpo docente durante o en-
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