Anol N° 28

Cantagalo, terca-feira, 08 de maio de 2018

Diario Oficial Eletronico
do Municipio de Cantagalo/R]

Lei n° 1.380/2018

Sitio Eletronico: www.cantagalo.rj.gov.br - Correio Eletronico: diariooficial@cantagalo.rj.gov.br

EXPEDIENTE

DIARIO OFICIAL ELETRONICO - DOE

Criado pela Lei n° 1.380/2018, de 23 de
fevereiro de 2018, o DIARIO OFICIAL ELETRONICO
DO MUNICIPIO DE CANTAGALO/RJ ¢ uma
publicagdo centralizada e coordenada pela Secretaria
Municipal de Governo, através da Coordenagao do
Diario Oficial da Prefeitura Municipal de Cantagalo/RJ.

Os contatos podem ser feitos através do
endereco eletronico diariooficial@cantagalo.rj.gov.br
ou, ainda, pelo telefone (22) 2555-4889.

As edicBes do DIARIO OFICIAL ELETRONICO
DO MUNICIPIO DE CANTAGALO/RJ podem ser
consultadas através da internet, no endereco eletrénico
www.cantagalo.ri.gov.br,  independentemente  de
qualquer tipo de cadastro.

As edigbes também sdo armazenadas em
meios digital e fisico, podendo ser requeridas a
qualquer tempo por qualquer cidadao.

NOTA: A Prefeitura de Cantagalo garante a
autenticidade de todas as edi¢goes do DOE, desde
que visualizadas através do Sitio Eletronico Oficial
do Municipio: www.cantagalo.rj.gov.br.

PREFEITURA DE CANTAGALO/RJ
CNPJ: 28.645.794/0001-60
ENDEREGO: Praca Miguel de Carvalho, 65
Centro — Cantagalo/RJ
CEP.: 28500-000
Tels.: (22) 2555-4204/4889
E-mail Gabinete: gabineteprefeito@cantagalo.rj.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
PLANEJAMENTO

ATOS DE PESSOAL

Processo n°® 847/2018: José Carlos Pontes Diniz — “A
Pericia Médica concluiu que ha limitagio provisoria para o
exercicio do cargo, onde devera realizar suas atividades
laborativas de forma gradual, iniciando de maneira leve e
aumentando o grau de dificuldade a cada dia, de acordo com
0 desempenho diario”.

Processo n° 876/2018: Algideia Gongalves Campello de
Melo - “A Pericia Médica concluiu que a servidora encontra-
se limitada para atividade com sala de aula e publico pelo
periodo de 06 meses, sugerindo que ela execute servigos
administrativos.”

MARCIO LUIZ SOARES LONGO
Secretario Municipal de Administracao e Planejamento

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
COMUNICAGAO

Para conhecimento da populagdo em geral, em cumprimento
ao que determina a Lei Federal n® 9.452/1997, de 20 de
marco de 1997, notificamos a liberagdo dos seguintes
Recursos Federais para o Municipio de Cantagalo/RJ:

DATA REPASSE VALOR (RS)
PDDE
0710572018 | b2 OGRAMA DINHEIRO 620,00
DIRETO NA ESCOLA

Cantagalo/RJ, em 07 de maio de 2018.

JORGE BRAZ CARDOSO FERREIRA
Secretario de Fazenda

SiTIO OICIAL DO MUNICIPIO

Mantenha-se sempre bem informado sobre as agées de
governo na pagina oficial do Municipio de Cantagalo/RJ

na internet: www.cantagalo.rj.gov.br.
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CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO DE CANTAGALO (*)

CAPITULO I
DO CARATER, DOS OBJETIVOS E FINALIDADES
TiTuLO |
DA DEFINICAO

Art. 1° - O Conselho Municipal de Educagdo de Cantagalo
foi instituido pela Lei Municipal n® 737/2006, de 22/03/2006,
e alterada pela Lei Municipal n° 780/2006, de 24/11/2006.

Art. 2° — O Conselho Municipal de Educagao de Cantagalo —
CME - é édrgdo colegiado e permanente do Sistema
Municipal de Ensino — SME - politica € administrativamente
autdnomo e tem carater deliberativo, normativo, consultivo e
fiscalizador, com o objetivo de estabelecer diretrizes gerais
da politica educacional do municipio, observando a
legislacao vigente.

Art. 3° - O presente Regimento Interno estabelece normas
de funcionamento e organizagdo do Conselho Municipal de
Educagao de Cantagalo — CME.

TiTULO NI
DOS OBJETIVOS E FINALIDADES

Art. 4° — S&o objetivos e finalidades do Conselho Municipal
de Educacéo de Cantagalo — CME:

| — Garantir uma politica educacional que proporcione uma
educagdo de qualidade nas instituigbes educacionais
publicas municipais e privadas de Educagdo Infantil
localizadas no municipio, promovendo o repensar continuo
da atuacéo dessas instituicdes na sociedade, para garantir
que ela seja formadora de sujeitos conscientes, criticos,
solidarios, justos e comprometidos com as transformagdes;

Il - o CME, no exercicio de suas atribuigdes, propugnara
para que a educagdo seja direito de todos e assegurada
mediante politicas econémicas, sociais e culturais, visando
garantir o acesso e a permanéncia a educagéo continua de
qualidade, sem qualquer discriminagdo, e pela gestdo
democratica nas escolas de seus sistema de ensino;

lll - observar as diretrizes estabelecidas pelos Conselhos
Nacional e Estadual de Educagao;

IV - autorizar, mediante o cumprimento de normas definidas
em deliberagdo  propria, o funcionamento  dos
estabelecimentos educacionais de Educagéo Infantil (creche
e pré-escola) da rede privada de seu sistema de ensino,
realizando inspe¢édo anualmente;

V - zelar pelo cumprimento das legislagbes Federal,
Estadual e Municipal e CME, aplicaveis & Educagéo Infantil

(creche e pré-escola), ao Ensino Fundamental, ao Ensino de
Jovens e Adultos (1° segmento) e & Educagéo Profissional
de nivel Pés-Médio do Sistema Municipal de Ensino.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS
Art. 5° - Ao Conselho Municipal de Educagéo compete:
| - elaborar seu regimento interno;

Il - deliberar quanto & autorizagdo de funcionamento de
instituices integrantes do sistema municipal de ensino,
conforme disposto no artigo 4°, inciso IV deste regimento;

Il - participar da formulagdo da politica de Educagdo do
Municipio, analisando e propondo diretrizes educacionais,
em carater consultivo, colaborando com o dirigente municipal
de educacdo no diagnéstico e na solugdo de problemas
relativos a educagéo, no @mbito do municipio;

IV - fiscalizar a aplicagdo de recursos or¢amentarios
destinados a Educagdo do Municipio, buscando assegurar
prioridade a Pré-escola e ao Ensino Fundamental;

V - emitir parecer sobre programas e projetos de
organizagdo, expansdo e aperfeicoamento do sistema de
ensino municipal, a serem executados com recursos proprios
do municipio;

VI - participar da elaboragdo e adequagbes do plano
municipal de educagdo para 0 municipio, acompanhando o
desempenho do poder publico e das instituicbes
educacionais face as diretrizes e metas estabelecidas, bem
como avaliando os resultados alcangados e tomando
medidas cabiveis para 0 seu cumprimento;

VII - manter atualizado cadastro com dados das instituigdes
educacionais de seu sistema de ensino;

VIIl - emitir parecer sobre programas e projetos que foram
objeto de convénios ou acordos com outras esferas de
governo ou com entidades publicas ou particulares,
especialmente os programas de municipaliza¢éo do ensino;
IX — manter intercAmbio com o Conselho Estadual de
Educag&o, a Unido Nacional dos Conselhos Municipais de
Educacéo e demais Conselhos Municipais de Educagao.
CAPITULO Il
DA COMPOSIGAO E ESTRUTURAGAO
TiTULO |
DA COMPOSIGAO

Art. 6° — O Conselho Municipal de Educagdo é constituido
de 07 (sete) membros, nomeados pelo Prefeito Municipal

Pégina 2/6

Diério Oficial assinado digitalmente com Certificado Padrao ICPBrasil — MP n° 2.200-2/2001, de 24 de agosto de 2001, com garantia de autenticidade, integridade e validade juridica.




Diario Oficial Eletrédnico do Municipio de Cantagalo/RJ - Edicao n° 28 - Cantagalo, 08/05/2018

entre pessoas de comprovada atuagéo na area educacional,
com habilitagdo minima de Ensino Superior na area de
Educagao.

Art. 7° - A indicagdo dos membros conselheiros se dara na
seguinte proporgéo:

| — dois representantes da Secretaria Municipal de
Educagao, indicados pelo Prefeito Municipal;

Il - um representante indicado pela Camara Municipal de
Vereadores;

il - dois representantes de entidades legalmente
constituidas com atuag&o no municipio;

IV - um representante dos Diretores das Escolas da Rede
Municipal, Estadual e Particular;

V - um representante de Pais de alunos das escolas da
Rede Municipal, Estadual e Particular.

§ 1° - Os representantes citados nos itens ll, IV e V serao
eleitos por seus pares, em reunido aberta ao publico,
previamente divulgada na comunidade.

§ 2° - Os conselheiros devem ter residéncia e/ou exercer
suas fungdes na area educacional do municipio.

§ 3° - Dentre os membros indicados pelo Prefeito Municipal,
pela Camara Municipal e por Entidades legalmente
constituidas a que se refere o caput deste artigo, ndo podera
ser indicado aquele que exerce o cargo de Secretario
Municipal de Educac&o e/ou de Assessor.

§ 4° — No caso de um dos membros do CME vir a exercer o
cargo de Secretario Municipal de Educag&o e/ou Assessor, 0
mesmo devera ser substituido, observadas as disposi¢des
deste Regimento.

§ 5° - Poderdo ser indicados como representantes da
Secretaria Municipal de Educagao aqueles que ocupam o0s
cargos do Magistério Publico Municipal, sendo estes
professor, orientador pedagdgico, orientador educacional,
supervisor escolar, inspetor de ensino, auxiliar de inspegéo e
mobilizador.

Art. 8° - Os conselheiros terdo seus nomes homologados
através de portaria do executivo.

TiTULOII
DO MANDATO

Art. 9° - O mandato de Conselheiro sera de 04 (quatro)
anos, admitindo-se a recondugéo por igual periodo.

§ 1° - Em caso de vacancia, 0 sucessor sera nomeado, no
prazo de 60 (sessenta) dias, de acordo com o exposto no
artigo 7° (sétimo) deste regimento, para completar mandato.

§ 2° — O mandato de qualquer conselheiro sera considerado
extinto nos casos de renlncia expressa ou tacita,
configurando-se esta Ultima pela auséncia em mais de 02
(duas) reunides consecutivas sem comprovada justificativa.

§ 3° - Na instalacdo do conselho, deverdo ser eleitos, em
reunido plenaria, por seus pares, um Presidente, um Vice-
Presidente e um Secretario Geral.

§ 4° - Os membros que estardo na qualidade de Presidente,
de Vice-Presidente e de Secretario Geral terdo mandato de
02 (dois) anos, admitindo-se a recondugéo por igual periodo.

TiTuLo
DA ESTRUTURA BASICA
Art. 10 — S&o 6rgaos integrantes do CME:

| - Presidéncia;
Il - Vice-Presidéncia;
Il - Secretaria Geral;
IV - Camaras Técnicas:
a) de Educacéo Infantil;
b) de Ensino Fundamental;
c) de Educagdo de Jovens e Adultos e
Educagéo Profissional de nivel pés-médio.
V - Comisséo:
a) de Planejamento, Legislacao e Normas.

§ 1° - A Comisséo, enquanto estrutura basica do Conselho,
podera ter seus trabalhos terceirizados para complemento
das a¢des desenvolvidas pelo Conselho.

§ 2° — As Camaras serdo ocupadas pelos membros do CME
por afinidade ao tema, de acordo com o seu perfil de
trabalho, na primeira reunido ap6s a nomeagao pelo Prefeito
Municipal de posse no Conselho.

Art. 11 - A distribuicdo de Conselheiros, por Camara e
Comisséo, se dara na seguinte proporgéo:

| - Educac&o Infantil = 02 (dois) conselheiros;

Il - Ensino Fundamental = 02 (dois) conselheiros;

Il - Educagéo de Jovens e Adultos e Educagéo Profissional
de nivel pés-médio = 01 (um) conselheiro;

IV - Comisséo de Planejamento, Legislag&o e Normas = 02
(dois) conselheiros.

§ 1° - A Educacéo Especial enquanto educagéo inclusiva
devera estar presente em cada uma das Camaras
discriminadas neste regimento.
Art. 12 - O Conselho Municipal de Educagéo integra a
estrutura basica da Secretaria Municipal de Educagéo, como
unidade administrativa e orcamentaria.

TiTULO IV

DA MESA DIRETORA
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Art. 13 — A Mesa Diretora sera formada por 03 (trés)
membros, constituindo-se dos seguintes cargos:

a) Presidéncia;
b) Vice-Presidéncia;
¢) Secretaria Geral.

Art. 14 — A Mesa Diretora sera responsavel:

| - Pela convocagéo, efetivacdo e coordenagéo de todas as
reunides ordinarias e extraordinarias do érgao;

Il - pelos assuntos administrativos, econdmico-financeiros
operacionais, submetidos a apreciacdo e deliberagdo do
Plenério;

Il - pela ciéncia de todas as correspondéncias recebidas e
expedidas;

IV - pelo amplo conhecimento publico de todas as atividades
e deliberagdes do CME;

V - pela elaboragéo e sistematizagao de relatério anual de
atividades do CME, submetendo-o ao Plenario;

VI - pela distribui¢do de trabalhos e processos as Camaras
Técnicas e Comissao.

TiTULOV
DAS FUNGOES
Art. 15 - Ao Presidente do CME compete:
| - representar o Conselho ou designar quem o represente,
ad referendum da plenaria, deliberar sobre questdes

administrativas do Conselho;

Il - solicitar servidor municipal para exercer as fungdes
administrativas junto & Secretaria Geral;

Il - solicitar a0 érgdo competente recursos financeiros e
materiais necessarios ao funcionamento do Conselho;

IV - instituir comissbes especiais para a realizagdo de
tarefas afetas ao 6rgéo, de acordo com a decis&o plenéria;

V - coordenar os trabalhos desenvolvidos pelos conselheiros
em suas Camaras respectivas;

VI - propor a realizagdo de eventos de cunho educativo e
com ratificagéo plenaria;

VII - determinar providéncias para instrugdo de processos e
encaminhé-los aos 6rgéos;

VIII - presidir, supervisionar e coordenar todos os trabalhos
do Conselho, promovendo as medidas necessarias a
consecucdo das suas finalidades;

IX - resolver questdes de ordem;

X - comunicar as autoridades competentes as decisdes do
Conselho e outros atos necessarios ao seu funcionamento;

XI - responder a requerimento de informagdes
encaminhados pelos poderes executivo, legislativo e
judiciario, bem como, instituicdes da sociedade civil.

Art. 16 - Ao Vice-Presidente compete:

| - substituir o Presidente em suas auséncias ou
impedimentos, com todos os direitos, deveres e vantagens
inerentes ao exercicio da presidéncia;

Il - auxiliar o Presidente em todas as atribuices definidas
no artigo 15 (quinze) deste regimento.

Art. 17 - A Secretaria Geral do CME compete:

| - Secretariar as reunides plenarias, auxiliando o
Presidente, prestando esclarecimentos e informagdes,
quando solicitado;

Il - preparar a pauta das reunides plenarias;

lll - elaborar relatérios das atividades do Conselho
anualmente ou sempre que solicitado pelo Presidente;

IV - elaborar o calendario semestral de reunides,
submetendo-0 ao plenario na primeira reunido ordinaria do
semestre;

V - manter articulagdo com os o0rgdos técnicos e
administrativos da Secretaria Municipal de Educagao;

VI - expedir, receber e organizar a correspondéncia do
6rgéo e manter atualizados seus arquivos e documentagéo;

VII - fazer cumprir as diligéncias determinadas pelas
Cémaras;

VIl - superintender administrativamente os servicos da
secretaria;

IX - incumbir-se das demais atribuigdes inerentes a fungao;

X - dar visibilidade as a¢des do CME a partir da publicitagéo
em blogs, sites e afins das deliberagbes, pareceres e
atividades do CME, periodicamente;

Xl - ter conhecimento das Legislagdes Educacionais
Federal, Estadual, Municipal e CME.

Art. 18 - Sera designado um funcionario da municipalidade
para desempenhar as fungdes administrativas na sede do
Conselho, ficando este submetido as determinagdes
estabelecidas pelo Secretario Geral do CME.

Paragrafo Unico — O funcionario citado no caput deste
artigo devera ter formagdo em nivel médio e possuir
conhecimentos em informatica.

Diario Oficial assinado digitalmente com Certificado Padréo ICPBrasil — MP n° 2.200-2/2001

Pégina 4/6

, de 24 de agosto de 2001, com garantia de autenticidade, integridade e validade juridica.




Diario Oficial Eletrédnico do Municipio de Cantagalo/RJ - Edicao n° 28 - Cantagalo, 08/05/2018

Art. 19 — Compete as Camaras e Comiss&o, de acordo com
as suas especificidades:

| - apreciar os processos que lhe forem distribuidos e sobre
eles deliberar, emitindo parecer que sera objeto de deciséo
plenéria;

Il - responder as consultas encaminhadas pelo Presidente
do Conselho;

il - promover estudos e levantamentos para serem
utilizados nos trabalhos do Conselho;

IV - elaborar normas e instrugbes a serem aprovadas na
plenaria;

V - propor medidas de atendimento a demanda na sua area
de atuagao especifica;

VI - assessorar a presidéncia e o Conselho Municipal de
Educacao;

VII - analisar e pronunciar, emitindo parecer quando
necessario, sobre as demais matérias que lhe forem
encaminhadas, em virtude da delegacéo feita pelo Conselho
ou seu Presidente;

VIII - ter conhecimento da legislagdo Educacional Federal,
Estadual, Municipal e CME.

CAPITULO IV

DO FUNCIONAMENTO, DAS REl{NIOES, DO QUORUM E
DA VOTAGAO

TiITULO |
DO FUNCIONAMENTO

Art. 20 - O Conselho Municipal de Educagéo funciona em
sessOes plenarias e reunides de Camaras, tendo seu
recesso previsto para o més de janeiro.

Art. 21 - A sede do Conselho Municipal de Educagéo de
Cantagalo localiza-se a Rua Chapot Prevost, 09 — Centro —
Cantagalo/RJ, com funcionamento para o atendimento ao
publico de 11 horas e 30 minutos as 17 horas, de segunda a
sexta-feira.

TiTULO Il
DAS REUNIOES

Art. 22 — O CME reunir-se-a, a0 menos, uma vez por més,
de acordo com calendario semestral de reunides aprovado
pela plendria na primeira reunido ordinaria de cada
semestre.

Paragrafo Unico - As reunides extraordinarias, para tratar
de matérias especificas elou urgentes serdo convocadas

pelo Presidente ou por 1/3 (um tergo) dos membros, por
meio de comunicag&o a todos os membros conselheiros.

Art. 23 - A fungéo de membro do CME fara jus, por sesséo
a que comparecer, a jeton reajustado de acordo com o piso
salarial do municipio.

Paragrafo Unico - O niimero de reuniées remuneradas pelo
Conselho fica limitado, a0 maximo, de cinco por més, ndo
havendo fixagao de limite para as ndo remuneradas.

Art. 24 — O Conselheiro que comparecer a cursos e/ou
eventos, representando o CME, realizados fora do &mbito do
municipio, fardo jus ao recebimento de diaria.

Art. 25 - As reunides terdo a duragdo de uma hora, no
minimo, e de quatro horas, no maximo.

Art. 26 — As reunides obedecerdo a seguinte ordem:

| - abertura;

Il - estabelecimento da duragéo da reuniao;

Il - aprovagéo da ata da reunido anterior;

IV - avisos, comunicagdes, registro de fatos, apresentacéo
de proposigbes, correspondéncias e documentos de
interesse da plenaria;

V - discusséo da matéria em pauta;

VI - elaboragao da pauta da préxima reunio;

VII - encaminhamentos.

Paragrafo Unico — N&o sera objeto de discuss&o ou votagao
matéria que ndo conste da pauta, salvo decisdo da plenaria.

Art. 27 - Cada membro tera direito a um voto e ndo podera
haver delegagéo de voto.

Art. 28 - Os presentes assinaréo, a cada reunido, a ata da
sesséo anterior.

TiTULO I
DO QUORUM

Art. 29 — O quérum para a realizagéo das reunides do CME
sera:

| — em primeira convocagédo, com 5/7 (cinco sétimos) de seus
membros;

Il - em segunda convocagdo, 30 (trinta) minutos apés o
inicio previsto da reunido, com os membros presentes.

Art. 30 — As deliberagbes e pareceres do CME s6 serdo
encaminhados para a publicagdo se contarem com a
aprovagéo de 5/7 (cinco sétimos) de seus membros.

Art. 31 — As atas das reunides sé@o publicas, podendo ser
solicitadas copias mediante requerimento ao Presidente do
Conselho, protocolado junto ao CME. A solicitagdo devera
ser atendida no prazo méaximo de 10 (dez) dias Uteis a contar
da data do protocolo.
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TITULO IV
DA VOTAGAO

Art. 32 - Encerrada a discussdo, a matéria sera submetida a
votagao.

Art. 33 — As votagdes sdo nominais através da chamada dos
presentes, devendo os membros do CME responderem sim
ou ndo, conforme sejam favoraveis ou contrarios a
proposi¢ao.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 34 - O CME solicitara, sempre que necessario, 0s
representantes dos diversos setores da Secretaria Municipal
de Educagao para esclarecimentos sobre propostas e agdes
desenvolvidas.

Art. 35 — O CME podera convidar entidades, cientistas e
técnicos nacionais ou estrangeiros para colaborarem em
estudos ou participarem de comissdes no dmbito do CME,
sob a coordenagao de um dos seus membros.

Art. 36 — As disposigdes do presente Regimento poderéo ser
complementadas por meio de resolugbes da plenaria,
aprovadas por 5/7 (cinco sétimos) de seus membros, que se
pronunciara em qualquer tempo, sobre 0s casos 0missos.

Art. 37 - As propostas de alteragdo total ou parcial deste
Regimento Interno deverdo ser apreciadas em reunido da
plenaria, dependendo a sua aprovagéo da concordancia de
5/7 (cinco sétimos) de seus membros.

Paragrafo Unico — As propostas de alteragdo deverdo ser
encaminhadas a Secretaria Geral, por escrito, com
antecedéncia de 10 (dez) dias da reunido.

Art. 38 - Dependem de homologacdo do Secretério
Municipal de Educagdo as deliberacdes e pareceres do
Conselho, aprovados por menos de 5/7 (cinco sétimos) da
plenéria.

§ 1° - No caso de homologagdo das deliberagdes e
pareceres do Conselho pelo Secretario Municipal de
Educacdo, a mesma devera ser expressa no prazo de 30
(trinta) dias uteis, contados da entrada da respectiva
documentagdo no protocolo da Secretaria Municipal de
Educacéo.

§ 2° - Decorrido o0 prazo referido no paragrafo anterior, sem
comunicagao ao Conselho de veto do Secretario, considerar-
se-80 aprovadas as deliberagdes e pareceres, por portaria
do Presidente do Conselho, publicada dentro dos dez dias
seguintes.

§ 3° - O Secretario Municipal de Educagao podera devolver
para reexame ou esclarecimento, no prazo a que se refere o
paragrafo primeiro, os atos submetidos & sua homologacé&o,
interrompido, neste caso, o aludido prazo.

§ 4° - Os projetos de deliberagéo sobre qualquer matéria de
competéncia do 6rgdo, encaminhados pelo Secretario
Municipal de Educagéo, deverdo ser votados no prazo
méximo de 30 (trinta) dias uteis, contados da data de
entrada no Conselho.

Art. 39 — Este Regimento entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogando-se o Regimento Interno do Conselho
Municipal de Educagéo de Cantagalo, datado de 01/02/2017,
publicado em 17/02/2017, no Jornal “O Popular” — Edigao n°
286 — pags.n®10e 11.

Sala das Sessoes — Cantagalo, 31 de julho de 2017.

Membros do Conselho Municipal de Educagdo de
Cantagalo:

Evelise de Fatima Bittencourt Roifé Bon;
Geane Carvalho Quindeler Siqueira;
Joseane Vieira Pinho Mattos;

Leandra Estephane da Silva;

Mislene do Nascimento Timotheo;
Rafaela Palma Pinto;

Solange da Silva Guzzo Régo.

CONCLUSAO PLENARIA: O presente Regimento Interno
do Conselho Municipal de Educacdo de Cantagalo foi
aprovado por 5/7 (cinco sétimos) da plenaria do colegiado
atual.

GEANE CARVALHO QUINDELER SIQUEIRA
Presidente do CME

JOSEANE VIEIRA PINHO MATTOS
Vice-Presidente do CME

EVELISE DE FATIMA BITTENCOURT ROIFE BON
Secretaria Geral do CME

(*) Omitido na Edigdo n° 412, do jornal ‘O Popular
Noticias’, de 24 de novembro de 2017.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO
CONTRATO N° 006/2017

OBJETO: O presente Termo de Rescisdo do Contrato
006//2017 visa encerrar o vinculo entre as partes citadas de
locagao de imével, localizado a Rua Cel. Marcelino de Paula,
208, Centro, Cantagalo/RJ, utilizado para funcionamento da
Vigilancia Sanitaria e Arquivo.

LOCATARIO: Secretaria  Municipal de Salde de
Cantagalo/RJ.

CNPJ: 03.576.656/0001-45.

LOCADOR: Sociedade Espirita Jesus Escola.

CNPJ: 29.237.401/0001-41.

Cantagalo, 02 de maio de 2018.
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